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Oggetto: Proposta convenzione tirocini e pubblicizzazione opportunità di lavoro 
 
 
 
Buongiorno, 
sono Girolamo D’Alleo, Responsabile delle Risorse Umane per il Gruppo Randazzo, realtà leader in Italia 
nel settore dell’ottica e presente con 182 punti vendita con le insegne Optissimo e Corner Optique.  
Ho il piacere di contattarvi per manifestare la nostra disponibilità a stipulare una convenzione con il 
Vostro Corso di Laurea per ospitare i tirocini previsti nel percorso accademico e per poter dare visibilità, 
in via preferenziale, alle nostre opportunità di lavoro per i Vostri laureati. 
Auspicando di riscontrare il Vostro interesse alla collaborazione, e rimanendo in attesa di un Vostro 
cortese rincontro, l’occasione mi è gradita per porgere i miei più 
cordiali saluti. 
 
Girolamo D’Alleo 
Responsabile Risorse Umane 
Tel. 091.6015288. Cell. 338.9397219 
Email: girolamo.dalleo@randazzo.it 
 
 
 

 

 
 
Il Gruppo Randazzo è una realtà leader in Italia nel settore dell’ottica ed è presente su tutto il territorio nazionale 
con le insegne Optissimo, 102 punti vendita, e Corner Optique, 80 Corner all’interno della grande distribuzione. Da 
sempre all’avanguardia nel settore dell’ottica, il Gruppo Randazzo, grazie alla costante innovazione di prodotto e 
di strumenti, è orientato al benessere visivo delle persone e offre soluzioni di qualità e alla moda con un servizio 
estremamente professionale. 
Il Gruppo Randazzo è impegnato nella generazione del valore puntando sull’attenzione al cliente ed alla 
professionalità delle proprie risorse umane, quale elemento distintivo del successo aziendale. 
Grintosi, energici, determinati, con tanta voglia di crescere e imparare. Sono queste le persone nei nostri team, 
perché per noi la passione è la più grande forma di talento. 
 
www.optissimo.it 


